
139-модда. Туҳмат

139-модда. Туҳмат

Туҳмат қилиш, яъни била туриб бошқа шахсни шарманда қиладиган уйдирмалар
тарқатиш, шундай ҳаракатлар учун маъмурий жазо қўлланилганидан кейин
содир этилган бўлса, —

Олдинги таҳрирга қаранг.

базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз бараваригача миқдорда жарима ёки уч
юз соатгача мажбурий жамоат ишлари ёхуд икки йилгача ахлоқ тузатиш ишлари
билан жазоланади.

(139-модда биринчи қисмининг санкцияси Ўзбекистон Республикасининг 2019
йил 3 декабрдаги ЎРҚ-586-сонли Қонуни таҳририда — Қонун ҳужжатлари
маълумотлари миллий базаси, 04.12.2019 й., 03/19/586/4106-сон)

Олдинги таҳрирга қаранг.

Нашр қилиш ёки бошқача усулда кўпайтирилган тарзда, шу жумладан оммавий
ахборот воситаларида, телекоммуникация тармоқларида ёки Интернет жаҳон
ахборот тармоғида жойлаштириш орқали туҳмат қилиш, —

базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз бараваридан тўрт юз бараваригача
миқдорда жарима ёки уч юз соатдан уч юз олтмиш соатгача мажбурий жамоат
ишлари ёхуд икки йилдан уч йилгача ахлоқ тузатиш ишлари ёки бир йилгача
озодликни чеклаш билан жазоланади.

(139-модданинг иккинчи қисми Ўзбекистон Республикасининг 2020 йил 25
декабрдаги ЎРҚ-658-сонли Қонуни таҳририда — Қонун ҳужжатлари
маълумотлари миллий базаси, 26.12.2020 й., 03/20/658/1670-сон)

Туҳмат:

а) оғир ёки ўта оғир жиноят содир этишда айблаб;

б) оғир оқибатлар келиб чиқишига сабаб бўлган ҳолда;

в) хавфли рецидивист томонидан;



г) ғаразгўйлик ёки бошқа паст ниятларда қилинса, —

Олдинги таҳрирга қаранг.

базавий ҳисоблаш миқдорининг уч юз бараваридан беш юз бараваригача
миқдорда жарима ёки уч юз олтмиш соатдан тўрт юз соатгача мажбурий жамоат
ишлари ёхуд бир йилдан уч йилгача озодликни чеклаш билан жазоланади.

(139-модда учинчи қисмининг санкцияси Ўзбекистон Республикасининг 2020 йил
25 декабрдаги ЎРҚ-658-сонли Қонуни таҳририда — Қонун ҳужжатлари
маълумотлари миллий базаси, 26.12.2020 й., 03/20/658/1670-сон)

Қўшимча маълумот учун қаранг: Ўзбекистон Республикаси Олий суди
Пленумининг 1992 йил 19 июндаги 5-сонли «Суд амалиётида фуқаро ва
ташкилотларнинг шаъни, қадр-қиммати ва ишчанлик обрўсини ҳимоя қилиш
ҳақидаги қонунларни қўллаш тўғрисида»ги қарори 8-бандининг учинчи
хатбошиси.

140-модда. Ҳақорат қилиш

Ҳақорат қилиш, яъни шахснинг шаъни ва қадр-қимматини беодоблик билан
қасддан таҳқирлаш, башарти, шундай ҳаракатлар учун маъмурий жазо
қўлланилгандан кейин содир этилган бўлса, —

Олдинги таҳрирга қаранг.

базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз бараваригача миқдорда жарима ёки
икки юз қирқ соатгача мажбурий жамоат ишлари ёхуд бир йилгача ахлоқ
тузатиш ишлари билан жазоланади.

(140-модда биринчи қисмининг санкцияси Ўзбекистон Республикасининг 2019
йил 3 декабрдаги ЎРҚ-586-сонли Қонуни таҳририда — Қонун ҳужжатлари
маълумотлари миллий базаси, 04.12.2019 й., 03/19/586/4106-сон)

Олдинги таҳрирга қаранг.

Нашр қилиш ёки бошқача усулда кўпайтирилган тарзда, шу жумладан оммавий
ахборот воситаларида, телекоммуникация тармоқларида ёки Интернет жаҳон
ахборот тармоғида жойлаштириш орқали ҳақорат қилиш —

(140-модда иккинчи қисмининг диспозицияси Ўзбекистон Республикасининг 2020
йил 25 декабрдаги ЎРҚ-658-сонли Қонуни таҳририда — Қонун ҳужжатлари
маълумотлари миллий базаси, 26.12.2020 й., 03/20/658/1670-сон)



Олдинги таҳрирга қаранг.

базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз бараваридан тўрт юз бараваригача
миқдорда жарима ёки икки юз қирқ соатдан уч юз соатгача мажбурий жамоат
ишлари ёхуд бир йилдан икки йилгача ахлоқ тузатиш ишлари билан
жазоланади.

(140-модда иккинчи қисмининг санкцияси Ўзбекистон Республикасининг 2019
йил 3 декабрдаги ЎРҚ-586-сонли Қонуни таҳририда — Қонун ҳужжатлари
маълумотлари миллий базаси, 04.12.2019 й., 03/19/586/4106-сон)

Ҳақорат қилиш:

а) жабрланувчини ўз хизмат ёки фуқаролик бурчини бажариши муносабати
билан боғлиқ ҳолда;

б) хавфли рецидивист томонидан ёки туҳмат қилганлиги учун илгари судланган
шахс томонидан қилинган бўлса, —

Олдинги таҳрирга қаранг.

базавий ҳисоблаш миқдорининг тўрт юз бараваридан олти юз бараваригача
миқдорда жарима ёки икки йилдан уч йилгача ахлоқ тузатиш ишлари ёхуд бир
йилгача озодликни чеклаш билан жазоланади.


